
©2024 TOJU YASUMASA

日時：2024（R6）年1月20日（土）13:30～15:30
会場：鎌倉市役所第3分庁舎講堂
主催：鎌倉市役所地域のつながり課地域のつながり担当

東樹 康雅

令和5年度自治会町内会・市民活動団体交流会事業

地域コミュニティ同士で

ゆるっと交流会
～地域における様々な活動団体とのネットワークづくり～
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無断での転載転用は一切禁止します。
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１．オープニング
２．地域コミュニティに関する話題提供・事例紹介
３．ゆるっと交流会
４．発表（全体共有）
５．ふりかえり・まとめ

本日の流れ
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お見舞い申し上げます
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提供：アジア航測・朝日航洋、パスコ・国際航業 【時事ドットコム】

【能登半島地震】空から見た被害状況

https://www.jiji.com/jc/tokushu?id=notojishin_aerial_view_2024&g=ert

2024年1月1日(月)
16:10頃
M7.6

最大震度7

【参考】
1995年 阪神淡路大震災 M7.3
2011年 東日本大震災 M9.0
2016年 熊本地震 M7.3
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お見舞い申し上げます
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https://news.yahoo.co.jp/articles/9e863ea073b33b933af5d2e68d8597c679abf182
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アイスブレイキング
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お名前 ご所属
or 特技・趣味

最近、関心したこと or 最近のGoodニュース！

各グループにて自己紹介をしましょう！
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本日の流れ
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問 暮らしやすいまちの実現のために、あなたはご自分の力を発揮する気持ちをお持ちですか。（S.A.）

「市民アンケート調査」『鎌倉市地域福祉計画令和2年度(2020年度)〜令和7年度(2025年度)』(鎌倉市,令和2年(2020年)3月)

共通認識を持つために 鎌倉市に関する状況

(単位:%)

n=1,458

8割弱が、
関心あり！
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自治会・町内会とは、

「自分たちの住む地域をよりよいものにしていくために、
地域の方々が協力しあい、様々な地域の課題解決に取り組んでいる
自主的に組織された任意団体です。」

（「自治会町内会への加入について」鎌倉市ウェブサイト）
＜ https://www.city.kamakura.kanagawa.jp/npo/24-chounaikaikanyuu.html ＞より抜粋
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共通認識を持つために



©2024 TOJU YASUMASA

任意団体（≒権利能力なき社団、人格なき社団）の要件

１．団体としての組織を備えていること
２．多数決の原則が行われていること
３．構成員の変更にもかかわらず団体そのものが存続していること
４．その組織によって代表の方法、総会の運営、財産の管理、その他団体としての
主要な点が確定していること

「団体（人格なき社団）名義での口座を開設する際の審査について」（ゆうちょ銀行）
＜ https://www.jp-bank.japanpost.jp/kaisetu/kat_shadan.html ＞
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共通認識を持つために
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NPOの範囲
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「月刊ボランティア」（JAN/FEB2000）大阪ボランティア協会発行より東樹が作図
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【参考】NPOの範囲共通認識を持つために
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NPOとは？

Not ‒ for - Profit（ but for Mission ) Organization
「民間で公益かつ非営利の活動を継続する組織」

・民 間： 官から独立し、依存しない運営 ＝自発・自律性
・公 益： 利他 （「共益・私益＝利己」ではない）
・非営利： 収益を社会に再投資する
・活 動： “Ａｃｔ”ivity→行動して実現する
・組 織： 目的を共有するチーム

出典： 川北秀人on人・組織・地球ブログ＜http://blog.canpan.info/dede/＞
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【参考】NPOとは？共通認識を持つために
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ミッション（≒ 理念、目的）
＝ 団体が達成したい“夢”や“想い”
＝「使命」

ミッションとは？

つまり・・・

・団体が、何のために存在しているのか？、をあらわすもの
・将来の団体のあるべき姿とは？、を示すもの
・組織の重要な判断が迫られる場面で、立ち返るもの
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【参考】ミッションとは？共通認識を持つために
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ミッションとは？
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【参考】協働とは？

第2条
⑷ 協働 市及び市民活動を行うものが共通の目的を実現するために、

お互いが対等の立場に立ち、それぞれの特性を生かし、協力して行動することをいう。

「つながる鎌倉条例 」(平成31年1月条例第26号)

第9条 市及び市民活動を行うものは、協働して事業を行うに当たり、次に掲げる協働の原則に基づいて
事業を行うものとする。

⑴ 市及び市民活動を行うものは、対等の立場に立ち、それぞれの特性と役割を理解し、尊重すること。
⑵ 市及び市民活動を行うものは、信頼関係を構築するとともに、役割分担を明確にし、それぞれが、
当該役割に応じた責任を果たすこと。

⑶ 市及び市民活動を行うものは、目的の実現までの過程を共有すること。
⑷ 市及び市民活動を行うものは、検証及び見直しを行うことにより、協働事業を充実させること。

協働の原則

共通認識を持つために

協働事業
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コミュニティの三要素
⑴ 何らかの価値や関心を共有している人たちの集まり
⑵ 関わる心、傍観しない心がある、ほっとけない心
⑶ 互いに学びあう文化や仕組みを持っている

【参考】コミュニティとは何か？

加藤哲夫氏 講演資料「横浜市地域づくり大学校入学記念講演『市民協働のまちづくり』」（2010年6月20日）より抜粋

共通認識を持つために
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「地域は、一人から始まります」
「一人の人間には大きな力が隠されています。
それを引き出すことから始めましょうよ」

阿部 志郎氏（横須賀基督教社会館会長）
（「わが人生43」神奈川新聞、2018年11月1日より抜粋）

【参考】コミュニティとは何か？共通認識を持つために
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目指す組織のあり方

個人の想い・経験・スキルを、組織に活かす 組織の枠に個人をアテはめる
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ニーズに基づいて
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本日の流れ
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A町会

町会の役割

「ひとが集うための、居場所をつくること」
＝

事例紹介
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A町会の魅力とは？

１．”つぶやき” を実現へ
２．”外のチカラ” を最大限活用する！
３． 情報の届け方、”情報格差を生まない” 工夫をする！

「ひとが集う、居場所をつくるため」

＋ ネーミングも大切！
＋ 助成金の活用！

事例紹介 A町会
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【自治会・町内会の「プラットフォーム化」】

自治会・町内会を１つのステージに見立ててみる。
ミッションや目的に応じて、個々の想いや夢を実現する
場となることを目指してみては？

目指す組織のあり方
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その１．想いを表現する場・機会を設ける！
その２．関わるメニューを増やす！
イベント当日のみ、在宅での制作・PC作業など
その３．役割と出番をつくる！
その人の特技・スキルに応じた役割の提供
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目指す組織のあり方
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港南台タウンカフェ ～cafeから始まるおもしろまちづくり～ の事例紹介

2005年から運営する地域交流拠点
（コミュニティカフェ）
商店会・NPOとの三者連携。
JR京浜東北・根岸線 港南台駅より
徒歩2分のビルの２階

詳しくは、こちら！
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参画感

目指す組織のあり方
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キーワード
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ゆるっと交流会
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テーマ「みんなに共有したい！おススメの取組！ 」

いいね！ 質問

【手順】
各自が関わる活動のうち、おススメの取組みについて、下記①～③をA3白紙に書きます。
①おススメの取組みの名称
②取組み内容
③おススメのポイント（参加したくなるよう工夫したことなど）
（④もし時間があれば、課題も）
※個人の方は、「自分の地域に、こんな取組みがあったら参加してみたい！」と思う内容を
ご記入ください。

各グループで順番に、おススメの取組みを紹介し合います。

聞く側は、その取り組みに対して、「いいね！」と思ったことを黄色の付せん紙に、
「質問」をピンクの付せん紙に書きます。

１

２

３
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ゆるっと交流会

27

テーマ「みんなに共有したい！おススメの取組！ 」

①取組名：「10歩クリーンアップ！」
②内 容：自宅から10歩程度の範囲を清掃。月1回

清掃後は、メールで報告（QRコード付）
③おススメポイント：１時間の中で好きな時に参加OK！

いいね！ 質問

記入例）B町内会での事例

・自分の好きな時間に取り
組めること
・名前が、ただの清掃活動
ではない！

・これに取組んだ背景は？
・これを実施しての変化は？
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テーマ「みんなに共有したい！おススメの取組！ 」

発表・全体共有タイム！ゆるっと交流会

各取組みの中で印象的だった内容について、ぜひ共有してください。

＊発表時間：２分／グループ × ５グループ
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本日の流れ
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「おもしろそう！」、と心が動くものであること

ふりかえり・まとめ 連携・協働のポイント！

相手を知ること・自分たちについても知ること

取り組もうとしていることに関して、
必要としているorこれから必要となる人がいること
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まとめにかえて

32

ご清聴いただき、ありがとうございました

「真の贅沢というものは、ただ一つしかない、
それは人間関係の贅沢だ。」

ー サン＝テグジュペリ 堀口大學訳
『人間の土地』より
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出典・参考書籍
・『あそびの生まれる時 「お客様」時代の地域活動コーディネーション』（西川正著、ころから、2023年3月）
・『遊びが学びに欠かせないわけ 自立した学び手を育てる』（ピーター・グレイ著、吉田新一郎訳、築地書館、2018年6月）
・『THE PLAYFUL ANTS』（唐川靖弘著、EB Publishing、2022年12月）
・『市民の会議術 ミーティング・ファシリテーション入門』（青木将幸著、ハンズオン！埼玉出版部、2012年11月）
・『リラックスと集中を一瞬でつくる アイスブレイク ベスト50』（青木将幸著、ほんのもり出版、2013年12月）
・『市民の日本語』（加藤哲夫著、ひつじ書房、2022年9月）
・『なぜボランティアか？ 「思い」を生かすNPOの人づくり戦略』（スーザン・エリス著、筒井のり子・妻鹿ふみ子・守本友美訳、海象社、2001年9月）
・『コミュニティマネジメント つながりを生み出す場、プロセス、組織』（坂倉杏介、醍醐孝典、石井大一朗著、中央経済社、2022年1月）
・『専門家主導から住民主体へ 場づくりの実践から学ぶ「地域包括ケア×地域づくり」』（広石拓司著、株式会社エンパブリック、2020年5月）
・『ソシオ・マネジメント第3号 小規模多機能自治 ー総働で人「交」密度を高める』(川北秀人編集発行人、IIHOE[人と組織と地球のための国際研究所]、2019年7月)
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・「pp.11～12法人比較表」『NPO法人の手引 1 設立・運営編』（ひょうご中間支援団体ネットワーク・兵庫県・神戸市 2022 年3月改訂版）
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・川北秀人on人・組織・地球ブログ ＜http://blog.canpan.info/dede/＞
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