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障害者雇用啓発講演会について 

 

１ 目的 

  障害者雇用ゼロ企業や、法定雇用率を達成していない企業をメインターゲットに、なぜ

障害者雇用をする必要があるのかという点について、実際に採用を行う経営層が障害者

雇用に向けた理解を深め、雇用に向けた業務の切り出しや職場環境の整備を進める第一

歩に繋げることを目的として開催する。 

 

２ 令和６年度の開催予定 

（1）令和７年１月頃開催 

（2）鎌倉市福祉センター（予定） 

 

３ 令和６年度のテーマ（案） 

障害者法定雇用率の引き上げや、企業への合理的配慮の義務化などに伴い、市内中小企

業に対して、これらの制度の周知と障害者雇用に向けた取組や障害者を雇用した際の合

理的配慮などについて、理解を深めていただくための一助とするテーマを予定している。 

 

４ これまでの開催実績  

(1) 令和５年度 

   ア 開催日：令和６年(2024 年)１月 24日（水） 

   イ 場 所：鎌倉市福祉センター第１・第２会議室 

   ウ  テーマ：障害者雇用優良企業に聞く！個性を強みに変える職場づくり 

   エ 講 師：川田 俊介 氏(有限会社川田製作所代表取締役） 

(2) 令和４年度 

ア 開催日：令和５年(2023 年)１月 24日（火） 

   イ 場 所：鎌倉商工会議所 301 会議室 

   ウ  テーマ：障害者へのステップアップ ～採用検討から職場定着まで～ 

   エ 講 師：眞保 智子 氏(法政大学現代福祉学部教授） 

         岡濱 君江 氏(埼玉県障害者雇用総合サポートセンター相談役）  

(3) 令和３年度 

   ア 開催日：令和４年（2022 年）１月 25 日（火） 

   イ 場 所：鎌倉商工会議所 301 会議室 

   ウ  テーマ：障害者とともに働く職場づくりを考える～誰もが働きやすい職場をめざ

して～ 

   エ 講 師：眞保 智子 氏(法政大学現代福祉学部教授） 

       


